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VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 19 dicembre 1977,

‘ “ t r a
la Ditta Distillerie TOSCHI & C. S.p.A. di Vignola, nella persona dei
Sigg.: Dr. Massimo Toschi e Ray. Nino Giovanardi, assistita dall' Agso
ciazione Industriali della Provincia di Modena nella persona del Dr.
Fraucesco Casclari e del Dr, Mario Valerio Guerzoni,

[

il Consiglio di fabbrica, assistito dalla Filia provinciale, nella perx
sona dei Sigg.: Renzo Rota, Michele Felice e Athos Borri,
si & convenuto guanto segue:

1} Come gi& ampiamente illustrate nel corso delle riunioni tenutesi in
varie sedi, lL'Azienda riconferma la propria voldntd a trasferire in
localitd idonee l'attuale stabilimento di Vignola nei tempi necessa
ri & con gradualita.

2) Il premio di produzZicone in atto viene elevato per tutti i dipendenti
con le seguentl gradualitd e modalita:

per i dipendenti inguadrati in:

- &%, 57 e 4™ cat. w i, 40,000 mensili dall‘®l/1/1978
- 3" cat. = . 37.000 mensili dall'l/2/1978
L. 40.000 mensili dall*l/7/1979

- 27 gat. - Ly 33.000 mensili dall'l/2/1978
- Ly 40,000 mensili dall‘l/?/l??ﬁ

- 1~ cat. . - L. 30.000 mensili dall'l/2/1978

Li. 40,000 mensili dall'l/7/1979

3} A decorrere dall’l/2/1978, verranno assunte a tempo indeterminato
n. 13 unitd femminili, che hanno gii prestato la loro attivitd lavo-
rativa presso 1'Azienda in modo stagionale, da adibire alla linea
di. invasettamento frutta.

4) Al termine di una verifica completa della classificazione dei dipen
denti, si & convenuto che a decorrere dall' 1/2/19718 ali Sig. Murato-
ri G. verrd assegnata la 5 categoria; dalla stessa data ai Sigg.:
Menzani A., Vieini G., Cristoni M. verrd assegnata la 4™ categoriap
cal 8igg. Busi F,,.Mantovani.ﬁ., faccarini €. verrd assegnata la 3~
categoria sempre dall'l/2/1978.
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5) Relativamente alla mensa, per gquanto attiene allo stabilimento

6)

di Savignano, si mettera a disposizione, a decorrere dal febbraio
1978, un locale per la consumazione del pasto: per cuanto attiene
allo stabilimento di Vignola, il pasto potrd essere consumato in
via prevvisoria nel locale che eventualmente si rendesse disponi-
bile con lo smontaggio dell 'impianto di distillazione, o comungue
nell'attuale sala riunioni a decorrere dal mese di maggio 1978.
La ripartizione del costo del pasto sard al 50% a carico dell’A-
zienda ed al 50% a carico del dipendente,

Il presente accordo decorre, salvo diverse specifiche previsioni,
dall'l/1/1978 e scadra il 31/12/1979, '

Seguono Firme
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DITTA DISTILLERIE TOSCHI S.p.A.

Gli attuali due settori produttivi della DISTILLERIE TOSCHI S.pede di
Vignela verranno ﬁd&ppiétj e dislocati a Savignano sul Panaro per quan
to riguarda la H&Sﬁilleria,ed.in_aitra area del Comune di Vignola per
quante concertne la cde Ligquoreria.

Il progetto di cui sopra & seggetto al reperimento dei terrend ed al-
la concessione della autorizzazione da parte delle Autoritad competen-—
v

Il plano finanziarie per tale operazione enuncia un investimento com-
plessivo oggi stimablle nell'ordine dei 7,5/8 miliardi, coperti inpar
te dall'Azienda e per la massima parte utilibzande i previsti mutui a
gevolati per la ristrutturazione dell 'imprésa.

Distilleria a Savignane sul Panaro -~ Tale neo Struttura richiedera tem

pi teendci ed organizzativi relativaménte vontenuti e stimabili inciy
ca 2 anni dall'inizio dei lavori; per iwpiantarsi su di un’area nonin
feriore ai 30.000 mq. del quali poco meno della meta coperti.

Sotte il prefile ecolegico. ad amblentale, detta struttura sard detata
di impilanti in grade di rispondere nel modo pit idoneo alle prescri-
zioni legislative vigentl in materia.

Sotte il profile occupazionale si prevede il trasferimento in quella
sede ﬁalle unitaloggl implegate nel settore distilleria a Vignola, non
escludendosi anche i1_passaggio di alcune unitd amministrative stret-
tamente legate alla gestione df questa attivita,

Liquoreria a Vignola ~ Tale neo struttura richiedera templ di realiz-

zazione graduali oggl stimati nell'ordine di 5 anni dall'inizio dei
Llavori .

L'area necessaria dovri avere uno sviluppo di circa 80.000 mg. dei qua
1i 40.000 verranno coperti da varie strutture (implanti, magazzini,

servizi, ecc.)s



Sotto il profilo cccupazionale tale unitd sard in grade, in prospet

tiva, di assorbire un maggior numero di dipendenti, potendosi rag-
glungere gli oblettivi strutturali ipotizzati, anche attraversoc la
assunzlione a tempo Iindeterminato di buona parte del personale che a
tutt'eggr ha lavorato stagionalmente.

fnalogamente e con gradualitd, in funzione delle esigenze che si e~
videnzieranno ad investimento ultimato, si potrd svere un incremen-
to degli addetti al servizi amministrativi.

A lavori ultimati e sulla base di previsioni af 'sviluppo del merca-
to, si ritiene che il_potenziale produttive.delle (due unitd possa
assumere valori di inctemento nell ‘ordine del. 100% rispetto allapro
duzione 1976 per quanto concerne la lfquoreria’e del 35/40% per quan
to concerne la distillaeria.

Le caratteristiche merceologiche della produzione nen si prevede che
o1 discosteranno da quelle attuali strettamente legate alla produzip
ne agricola tipica del vignelese(ed in tal senso si conferma che le
materie prime di origiwe-agricela continueranno ad essere reperite,‘
cosl come per il passato,. peér la magglor parté localmente ¢ per la
auantita che 11 mercato‘renderd disponibile anne per anno, sulla bha

se dell'andameBto produttive della frutticoltura.



11 glorne 9/11/1977

FRA
11 Prestidente dell‘*U.C.5, Vandelli Cav. Pietre assistito dallfAvv. Tevae dell*fs-
sociazione Cooperative di Lavorazione prodott! agricoll di Modens, i1 Consiglio
di Fabbrica rappresentatc dal Sigg. Cavallini e¢ Piva assistiti dal 5ig. Rota
Agosting della Foelololshs Provele,

gl & esnvenuto quanto segue:

T) LaYlel/11/1977 Y*aziends applicherd a tubti gl sffettl § miniml tabellart
previsti dal CCHL Cooperative 1/7/1977.

Dall'I/TI1/1977 11 prem$o exiendale mensile dell’accoxde 10/9/1976 viene ele-
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vato a L. 50.280 (cingquantsmiladuecentoottanta) ‘

Lg part! conceordanc df sopprimere la concessione dell’indennitd di mensa elar-
gita a2 tutt] 1 dipendent! nella wisura di Li 5,000 mensili e le I2 ore reki-
due derivant] dells mensilizzazione del CCNL 1974, in quanto dette indenniti

rono conglobate nellattusle premie Goncordato in 50.280 1ire.

4) 11 presente accordo decerrg dall’I/II/1977 e scade i1 30/3/1979,

Seguonc Filrme



